OBCINA DOL PRI LJUBLJANI
ZUPAN
Dol pri Ljubljani 18, 1262 Dol pri Ljubljani
Telefon: 01/5303 240
e-posta: obcina@dol.si

Stevilka: 100-0019/2026-1
Datum: 14.7.2026

Na podlagi 63. &lena Zakona o javnih usluzbencih (Uradni list RS, §t. 32/25), Ob¢ina Dol pri
Ljubljani, Dol pri Ljubljani 18, Dol pri Ljubljani objavlja

JAVNI NATECAJ
za zasedbo prostega uradniSkega delovnega mesta
SVETOVALEC PRIPRAVNIK

Delovno mesto Svetovalec pripravnik je delovno mesto, ki se bo skladno z naCrtom pripravnistva
opravljalo na podro&ju gospodarskih dejavnosti. Pripravnik je oseba, ki nima ustreznih delovnih
izkudenj v skladu z zakonom in prvi¢ sklene pogodbo o zaposlitvi, ustrezno stopnji njene strokovne
izobrazbe, z namenom, da se usposobi za opravljanje dela. Za pripravnika se $teje tudi oseba, ki
sklene delovno razmerje in se usposablja za opravljanje dela, &e je bila predhodno Ze zaposlena in
$e ni konéala pripravniske dobe oziroma si ni pridobila dovolj ustreznih delovnih izkusenj za
zasedbo delovnega mesta, ustreznega njeni izobrazbi. Pripravnika se sprejme v delovno razmerje
za dologen &as trajanja pripravnisSke dobe.

Svetovalec pripravnik ne bo imenovan v naziv, se mu bodo pa v skladu s 81. ¢lenom ZJU-1 pravice
in obveznosti dolodile glede na naziv Svetovalec III. Z izbranim kandidatom bo sklenjeno delovno
razmerje za doloden ¢as devetih mesecev (pripravniska doba), s polnim delovnim ¢asom. Izbrani
kandidat bo delo opravljal na sedeZu Ob¢ine Dol pri Ljubljani.

Kandidati, ki se bodo prijavili na prosto uradnisko delovno mesto, morajo poleg splosnih pogojev,
ki jih urejajo predpisi s podro&ja delovnega prava, izpolnjevati S naslednje pogoje:

— opravljena najmanj visokogolska strokovna izobrazba (prej$nja) ali najmanj visokoSolska
strokovna izobrazba (1. bolonjska stopnja) ali najmanj visoko$olska univerzitetna izobrazba
(1. bolonjska stopnja),

— znanje uradnega jezika,

— drzavljanstvo Republike Slovenije,

- ne smejo biti pravnomo&no obsojeni zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja
po uradni dolZnosti in ne smejo biti obsojeni na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot
Sest mesecev,

— zoper njih ne sme biti vloZzena pravnomodna obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega
dejanja, ki se preganja po uradni dolZnosti.
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Delovne izku$nje niso zahtevane, je pa zaZeleno, da kandidat predloZi potrdila o morebitnih
delovnih izkusnjah ($tudentsko delo oziroma druge oblike opravljanja dela).

Steje se, da ima kandidat ustrezno raven potrebnega znanja slovens¢ine, e je izobrazbo pete stopnje
dosegel na slovenski Soli.

Kandidat bo pripravnistvo opravljal skladno s programom pripravnistva v katerem mu bo dolocen
tudi mentor. Po zaklju¢ku pripravni$tva se lahko s kandidatom sklene pogodba o zaposlitvi za
nedolocen Cas.

Delovno podrocje:

- pomo¢ pri pripravi osnutkov predpisov in drugih zahtevnejsih gradiv;

- pomo¢ pri zbiranju, urejanju in pripravi podatkov za oblikovanje zahtevnejsih gradiv;
- pomo¢ pri oblikovanju manj zahtevnih gradiv s predlogi ukrepov;

- opravljanje drugih nalog po navodilu nadrejemh.

Prijava kandidata na razpisano prosto delovno mesto mora vsebovati:

1. pisno izjavo kandidata o izpolnjevanju pogojev izobrazbe z navedbo stopnje oziroma ravni
izobrazbe, navedbo smeri in datumom ter nazivom ustanove kjer je izobrazbo pridobil;

2. pisno izjavo kandidata, da:

- jedrZavljan Republike Slovenije,

- ni bil pravnomo&no obsojen zaradi naklepnega kaznivega dejanja, ki se preganja po uradni
dolZnosti in da ni bil obsojen na nepogojno kazen zapora v trajanju ve¢ kot Sest mesecev,

- zoper njega ni bila vloZena pravnomo&na obtoZnica zaradi naklepnega kaznivega dejanja,
ki se preganja po uradni dolZnosti;

3. pisno izjavo kandidata, da za namen tega natecajnega postopka dovoljuje Ob¢ini Dol pri
Ljubljani pridobitev podatkov iz 2. to¢ke iz uradne evidence.

Skladno s 65. ¢élenom ZJU-1 se v izbirni postopek ne uvrsti kandidata, ki poslje nepopolno
prijavo. Nepopolna prijava je prijava, ki ne vsebuje vseh prilog in navedb, ki so navedene v
objavi javnega natefaja, ali iz katere ni mogoce razbrati, ali kandidat izpolnjuje natecajne
pogoje. Ce je vloga nepopolna, se kandidata ne poziva k dopolnitvi.

V primeru, da kandidat s pridobitvijo podatkov iz uradnih evidenc ne soglasa, bo moral sam
predloziti ustrezna dokazila.

Kandidat lahko predlozi tudi Zivljenjepis ter v prijavi navede druga znanja in ve3€ine, ki jim ima.
Kandidat naj delovne izku$nje, zaradi katerih ima lahko prednost pri izbiri, posebej izpostavi.

Od kandidata se zahteva vozniski izpit B kategorije.
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Usposobljenost kandidatov se bo presojala na podlagi navedb v prijavi, priloZenih pisnih izjav k
prijavi, z osebnim razgovorom ter s pisnim preverjanjem kandidatovega znanja, v kolikor bo to
potrebno.

Rok za vloZitev prijave je 30 dni od datuma objave na portalu Zavoda za zaposlovanje. Prijave se
lahko vloZi pisno na naslov: Ob&ina Dol pri Ljubljani, Dol 18, 1262 Dol pri Ljubljani, s pripisom
"Javni nate€aj — Svetovalec pripravnik" ali po elektronski posti na obc

ZaZeleno je, da kandidati v vlogi navedejo naslov elektronske poste za obveS€anje in vro€anje.
Kandidati bodo o izbiri pisno obves&eni. Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba o zaposlitvi
v roku 15 dni po dokonénosti sklepa o izbiri. Ob&ina si pridrzuje pravico, da delovnega razmetje ne

sklene z nobenim izmed kandidatov, &etudi ti izpolnjujejo pogoje razpisa.

V besedilu objave uporabljeni izrazi, zapisani v moski spolni slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

Zeljko Savig, Zupan
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