OBCINA DOL PRI LJUBLJANI
OBCINSKI URAD

Dol pri Ljubljani 1, 1262 Dol pri Ljubljani
01/5303 240

< obcina@dol.si

Stevilka: 032-0007/2022-9
Datum: 01.09.2022

OBCINSKI SVET OBCINE DOL PRI LJUBLJANI

GRADIVO: Predlog sistemizacije delovnih mest v vrtcu pri OS Janka
Modra, Dol pri Ljubljani, od 1.9.2022 dalje

PRAVNA PODLAGA: Zakon o vrtcih (Uradni list RS, §t. 100/05 — uradno precis¢eno
besedilo, 25/08, 98/09 — ZIUZGK, 36/10, 62/10 — ZUPJS,
94/10 — ZIU, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 55/17 in 18/21)

PREDLAGATELJ: Gregor Pecan, ravnatel;
POROCEVALEC: Gregor Pecan, Zdenka Peklaj
NAMEN: Obravnava in sprejem predloga sistemizacije delovnih mest v

vrtcu pri OS Janka Modra, Dol pri Ljubljani

Obginski svet Obcine Dol pri Ljubljani soglasa s predlogom
sistemizacije delovnih mest v vrtcu pri 0S8 Janka Modra,
Dol pri Ljubljani, od 1.9.2022 dalje.

PREDLOG SKLEPA:

Zeljko Savig, Zupan L.r.



OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI
VIDEM 17

1262 DOL PRI LJUBLJANI
telefon: 01 564 70 67, faks: 01 564 73 07, E-naslov: osjm.dol@guest.ames si

Datum: 29. 8. 2022
OBUNA DOL PRI LJUBLJANI

Obéina Dol pI'l L_]Ubl_]alli :PRC‘J ETO: 1 U '._:-.*'-‘ 'JZ:

Dol 1 |

1262 Dol pri Ljubljani i 5 0093/ 2021- 2'
SIGN. Z.: k_& o ‘

ZADEVA: SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST V VRTCU PRI OS JANKA MODRA,
DOL PRI LJUBLJANI

V prilogi vam posiljamo predlog sistemizacije delovnih mest v vrtcu pri OS Janka Modra, Dol
pri Ljubljani, od 1.9.2022 dalje.

Prosimo vas za potrditev predloga sistemizacije.

Hvala in lep pozdrav!




e OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI

1k 1y  VIDEM 17
ALl 1L | 1262DOL PRI LIUBLJANI
telefon; 01.564 7067, faks: 01 564 73 07, E-naslov: osjm.dol@guest ames si

Stevilka: 100-17/2021/5
Datum: 23.8.2022

OBCINA DOL.PRI LIUBLJANI
Bol 1 _
1262 Dol pri Ljubljani

Zadeva: SISTEMIZACIJA DELOVNIH MEST V VRTCU PRI OS JANKA
MODRA, DOL PRI LJUBLJANI OD 1. 9.2022 DALJE

Vrtec pri OS Janka Modra, Dol pri Ljubljani bo deloval na sledetih lokacijah:

Enota vrtca Dol: 7 oddelkov

Enota vrtca Dol, ki deluje v prostorih Zupnigca: 1 oddelek

Enota vrtca Dol, ki deluje v prostorih gasilskega doma: 1 eddelek

Enota vrtca Dolsko: 5 oddelkov

Enota vrtca Dolsko, ki deluje v prostorih Kulturnega doma Dolsko: 1 oddelek
Enota vrica SehoZeti, ki deluje v prostorih-podruZni¢ne Sole SenoZeti: 1 oddelek

S A LR

Predlog sistemizacije je pripravljen za Sestnajst oddelkov; ki bo deloval na Sestih razlicnih
lokacijah.

RazpoloZljivost oddelkov:

1. ENOTA VRTCA DOL, Videm 17 ¢

Razpolozljivo it Razpolozljivo §t. mest

STAROSTNO OBDODIJE oddelkov
13 leta "
1. starostno obdobje 2 28
36 let
11. st. sbdobje. 5 115
SKUPAJ

7 143

¢ ENOTA VRTCA DOL, oddelek v Zupni$¢u, Dol pri Ljubljani 1f
in oddelek vrtca v gasilskem domu, Videm 48

RazpoloZzljivo &t. RazpoloZljivo §. mest
STAROSTNO OBDODIJE oddelkov
1-3leta '
L. starostno obdobje, heterogena skupinia 1 12
Zupniste ' '
34 leta
1. starostno obdobje, gasilski dom 1 19
SKUPAJ 2 31
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OSNOVNA SCLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLIAN!

VIDEM 17

1262 DOL PRI LJUBLJANL

telefon; 01 564 70'67, Faks: 01.564 73 07, E-naslovosjm.doi@guest ames.si

2. ENOTA VRTCA DOLSKO

RazpoloZijivo &t.

‘RazpoloZljivo &t. mest

'SKUPAJ

STARQSTNG OBDODIE oddelkov
L starosino ‘obdobje 2 28
11. starostrno obdobje 3 65%
5 03

ZniZan normativ, ker sta v dvelr oddelkih vklju€ena otroka s posebnimi potrebami..

¢ ENOTA VRTCA DOLSKO, oddelek v Kulturnem domu Dolsko

RazpoloZljivo §t.

RazpoloZljivo §t. mest

STAROSTNO OBDODIJE oddelkov
1. starostno obdobje (1-3 leta) 1 12
SKUPAJ B

¢ ENOTA VRTCA SENOZETI, oddelek v podruznitni Soli

SenoZeti
_ Razpolozijivo §t. RazpoloZljivo $t. mest
STAROSTNO OBDODJE oddelkov
Komibinirana skupina (26 let) 1 19
SKUPAJ 1 19

NAJVISJE MOZNO STEVILO OTROK: 298

Na dan 1. 9. 2022 je v vrtcu $¢ nekaj prostih mest, ki jih bomo tekom leta zapolnili glede na

nove vioge.

‘Na osnovi zgoraj navedenega in obrazlozZitve, ki je v prilogi, predlagamo od 1.9.2022 dalje
naslednjo sistemizacijo delovnih mest v vrteu pri OS Janka Modra, Dol pri Ljubljani:



telefon: 01 564 70 67, faks: 01564 73 07, E-naslov: osjm.dol@guest.ames.si

OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI

VIDEM 17

1262 DOL PRI LJUBLJANI

DELOVNO MESTO PO NORMATIVU SPECIFIKA SKUPAJ

1. Pomocnik ravnatelja 1 1
2. Svetovalni delavec 0,57 0,57
3 Vzg. za dodatno strokovno pomoé 1 1
4. Organizator prehrane 0,28 0,28
5. Organizator zdrav. higienskega reZima 0,28 0,28
6. Ucitelj anglesCine 1,3 1.3
7 Vzgojiteljica 16 16
8. Pomocnica vzgojiteljice 16 16
9. Pomocnica vzgojiteljice (socasnost) 4,9 0,1 5
10. | Knjigovodja 1,07 1,07
11. Poslovni sekretar VII. 1,07 1,07
12. Perica - §ivilja 1,1 1,1
13. | Cistilka 3,94 0,06 4
14. |Hisnik 0,99 0,01 1
15. |Kuhar 4,32 4,32
16. | Voznik, vzdrZzevalec 1 1
17. | RacdunalniGar 0,50 0,50

SKUPAJ 53,02 2,47 55,49

Prosimo za ¢imprejSnjo PISNO SOGLASJE k zgoraj predlagani sistemizaciji.

Za razumevanje se zahvaljujemo in vas lepo pozdravljamo.

Pripravila: Zdenka Peklaj, pomo¢nica ravnatelja T\
Ravatelj:
Gregor Pecan
|
PRILOGA:

1. Obrazlozitev delovnih mest v vrtcu
2. lIzraéun delavcev v kuhinji




OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL-PRI LJUBLJANI
VIDEM 17
1262 DOL PRI LJUBLJANL

telefon: 01 564 70 67, faks: 01564 73 07, E-naslov: osim.dol@guest.ames.si

PRILOGA 1:

OBRAZLOZITEV SISTEMIZACIJE DELOVNIH MEST V VRTCU PRI OS8 JANKA
MODRA, DOL PRI LIUBLJANI OD 1.9.2022 DALJE

1. POMOCNIK RAVNATELJA

Na osnovi 6. ¢lena Pravilnika o normativil in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti
predolske vzgoje (Ur, list RS, &t 75/05, 82/05 in 76/08, 77/09, 102/09, 27/2014) — v
nadatjevanju: pravilnik — V vricu pri Soli imenuje ravnatelj za pedagosko in organizacijsko
vodenje oddelkov vrtca pomoénika ravnatelja. V okviru polne delovne obveznosti mora
pomoénik ravnatelja opraviti v vrtcu z enim oddelkom 21 ur dela 2z otroki oziroma 28 ur
svetovalnega dela na teden, Za vsaka dva oddelka veg se mu obveznost zmanj3a za 1,5 ure dela
z otroki oziroma 2 uri svetovalnega dela nateden. Ce del obveznosti del obveznosti deld z otroki
oziroma svetovalnega dela pomoénik ravnatelja opravi v $oli, mora v vrtcu opraviti najmanj 2.
uri dela z otroki na teden oziroma tolike ur svetovalnega dela, kot jih vrtcu pripada na podlagi
normativa za svetovalnega delavca. Ena ura delaz otroki v vrtcu pomeni 0,7 ure pouka oziroma
0,8 ure podaljSanega bivanja.

Za pedagogko vodenje na treh lokacijah se §tevilo oddelkoy pedagoskega vodenja zniza za en
oddelek, za vsaki dodatni dve lokaciji se zniZa e za en oddelek.

IZRACUN DM:
16 oddelkov = 88%.DM kot pomo&nik ravhatelja +12,% DM obveznosti v skupini = 1 DM

2. SVETOVALNI DELAVEC

Na osnovi 9. &lena pravilnika sistemizira vrtec s 30 oddelki eno delovno mesto svetovalnega
delavca.

Ce opravlja syetovalni delavec delo na &tirih do Sestih lokacijah, se niormativ zmanjsa za dva.
oddelka; &e opravlja delo na ve¢ kot Sestih lokacijah, pa se normativ zmanj$a za $tiri oddelke,

IZRACUN DM:
16 odd. : 28 odd, = 0,57 DM svetovalnega delavca

3. VZGOJITELJ ZA DODATNO STROKOVNO POMOC
Na-osnovi 11. €lena pravilnika se v-vricu sistemizira delovno mesto vzgojitelja za dodatno
strokovno pomo¢ s polnim delovnim ¢asom, ée ima 25 ur dela z otroki.

[ZRACUN DM:;
14 otrok, ki imajo razli¢no Stevilo ur dodatne strokovne pomogi. Skupno-3tevilo znaga 25 ur.

4. ORGANIZATOR ZDRAVSTVENO-HIGIENSKEGA REZIMA IN ORGANIZATOR
PREHRANE

Na osnovi 10. &lena pravilnika sistemizira vriec s 60 oddelki eno delovno mesto orgafiizatorja
zdravstveno-higienskega reZira in eno delovno mesto organizatorja prehrane.
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OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJAN
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Ce opravlja organizator prehrane in organizator zdravstveno-higienskega rezima delo na 3titih
‘do Bestih lokacijah, se normativ zmanjsa za dva oddelka, ¢e opravlja delo na ved kot Sesiily
lokacijah, se normativ zmanj$a za stiti oddelke.

2) IZRACUN DM;

16 odd. :'58 odd. = 0,28 DM organizatorja zdravstveno-higienskega reima
b) IZRACUN DM:

16 odd. : 58 odd. = 0,28 DM organizatorja prehrane

5. UCITELJ ANGLESCINE — SPECIFIKA

S 1. 9. 2022 Zelimo nadaljevati s projektom »Zgodnje poucevanje tujega jezikax, z uvajanjem

spoznavanja angleskega jezika v vseh oddelkih-od 2. — 6. leta, ki se v vitcu izvaja Ze od leta
2015.

TZRACUN DM:

14 oddelkov 2 X tedensko = 28 ur oz, 1,3 delavca;

6. VZGOJITELJ

Na osnovi 17. &lena Zakona o vrtcih (Ur, list RS, Stevilka 100/05, 25/08, 40!2012) -V
nadaljevanju: zakon — vrtec za vsak oddelek dnevnega programa v oddelki prvega ini drugega
starostnega obdobija sistemizira po eno delovne mesto vzgojitelja.

IZRACUN DM:

16.oddelkov x 1,0 DM vzgojitelja = 16,0 DM vzgojitelja

7. POMOCNIK VZGOJITELJA

Na osnovi 17. ¢lena zakona vrtec za vsak oddelek dnevnega programa v oddelku prvega in
drugega starostnega obdobja sistemizira po eno delovne mesto pomognika vzgojitelja.
IZRACUN DM:

16 oddelkov x 1,0 DM pomodnika vzgojitelja = 16,0 DM pomotnika vzgojitelja

8. VZGOJITELJ PREDSOLSKIH OTROK POMOCNIK VZGOQJITELJA, (v
nadaljevanju pomoénik vzgojitelja), ZA SOCASNOST V 1. STAROSTNEM. OBDOBJU
IN VENOTAH Z ENIM ODDELKOM, ZAGOTAVLJIANJE POSLOVANJA VRTCA
PREKO 9 UR DNEVNO

Na osnovi 17, &lena zakona:

¢ v vsakem oddelku dnevnega programa prvega starostnega obdobja vzgojitelj in
pomotnik vzgojitelja izvajata program skupaj vsaj Sest ur dnevno,

* v vsakem oddelku dnevnega programa drugega starostnega obdob_]a vzgojitelj in
pomaénik vzgojitelja izvajata program skupaj vsaj $tiri ure dnevno.

e sofasnost vzgojitelja in pomoénika. vzgoptelja se zagotavlja s sistemizacijo delovnih
mest ob oblikovanju oddelkov in se ne izvaja v Sasu pocitka otrok.

o v-vrteu, ki deluje na samostojni lokaciji le z enim oddelkom otrok, izvajata dnevni
program vzgojitelj in pomoénik vzgojitelja skupaj vsaj 6 ur.
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OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI

VIDEM 17

1262.DOL PRI LJUBLJAN!

Na delovriem mestu pomocénic vzgojiteljic je zaposlenih 5 oseb.
12 % delovnega mesta z obveznostjo v skupini dopolnjuje pomognica ravnatelja.

9. KNJIGOVODJA.

Na osnovi 15. €lena pravilnika se v %oli, ki ima vrtec in ima skladno z normativi za
osnovno3olsko dejavnost Ze sistemizirano eno deloyno mesto ratunovodje in eno delovno
mesto poslovnega sekretarja, se za prvih 15 oddelkov sistemizira eno delovino mesto
knjigovodje.in eno delovno mesto administratorja. Ce j je Stevilo oddelkov manje, se sistemizira
obe delovni mesti v ustreznem delezu, vendar ne manj kot 0,25 posameznega delovnega mesta.

Za vsakih dodatnih 16 oddelkov vrtec sistemizira Se-dodatho delovno mesto kn_]lgovodje in

administratorja. Delovno mesto knjigovodje oz. administratorja je uvr¢enc najmanj v V. tarifni
razred.

IZRACUN DM:

16 odd. : 15 odd. =1,07 DM knjigovodje

10. POSLOVNI SEKRETAR VII. _
Na osnovi 14. &lena pravilnika, se v $oli, ki ima vrtec. delovno mesto radunovodie in
poslovnega sekretarja sistemizira tako, da se upostevajo oddelki Sole in vrtca.

IZRACUN DM; |
16 odd. : 15 odd. = 1,07 DM poslovnega sekretarja V1.

11. PERICA ali PERICA - STVILJA
Na osnovi 15: €lena pravilnika se sistemizira najve eno delovno mesto perice ali perice — Sivilje
za povprecno 60 kg suhega perila na dan.

IZRACUN DM:
Povpre¢no 66 kg suhega perila na dan: 66kg : 60 = 1,10 DM

12. CISTILKA
Na osnovi 18. €lena pravilnika se sistemizira eno delovno mesto &istilke na 600m2- tistilne talne
povrsine. Cistilne povriine s¢ notranje talne povrSine, zmanjSane za. povisino kuhinje in
prostore hiSnika.

IZRACUN DM:
» DOLSKO: 300 m2 : 600 m2 = 0,50 DM istilke
® DOL: cca. 1365 m2 (z upoStevanjem povriine zobne ambulante);
1365 — 600m2 = 765m2 (1DM)
765 : 500 = 1,53 DM
Ce delavec skrbi za dve do 11 stavbe, se normativ zmanjsa za 100m2, za §tiri ali ved stavb pa
za 200m2 (vrtec Dol, Zupniice, gasilski dom in kulturni dom).
ZUPNISCE: 80 m2 : 500m2 = 0,16
GASILSKI DOM: 108m2 : 500 m2 = 0,22
KULTURNI DOM: 90m2 : 500m2 = 0,18
SENOZETTI: 94m2 : 500 = 0,19




OSNOVYNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LIUBLJAN!
VIDEM 17

_ 1262 DOL PRI LJUBLJANI
telefon; 01 564 70 67, faks: 01 564 73 07, E-naslov; osim dol@guestames.si

o GASILSKI DOM (Sola): 80 m2 =500 = 0,16 DM |
SKUPAJ: 0,50 +1+ 1,53+ 0,16 + 0,22 + 0,18 + 0,19 + 0,16 = 3,94 DM

13. HISNIK — VZDRZEVALEC, KURJAC IN SOFER

Na osnovi 19. ¢lena pravilnika se v vrtcu z 18 oddelki lahko sistemnizira eno deloviio mesto
hisnika-vzdrZevalea, kurjaca in Soferja. Ce delavec skrbi za tri do pet stavb, se normativ zniZa
za 2 oddelka.

1IZRACUN DM:
s DOLSKO: 50dd. : 16 odd. = 0,31 DM
¢ DOL: 7 odd. : 16 odd. = 0,44
o ZUPNISCE 1 : 16 odd. = 0,06
o GASILSKIDOM: 1 : 16 = 0,06
» KULTURNIDOM: 1: 16 = 0,06
¢ SENOZETI: 1:16 = 0,06

SKUPAJ: 0,31 + 0,44 -+ (0,00) x4 = 0,99 DM hisnika-vzdrZevalea, kurjaéa in Soferja

14. VOZNIK. VZDRZEVALEC - SPECIFIKA

Za potrebe opravljanja voZenj v dislocirane enote vrtca inutencev, ki se olajo izven o Iskega
okoli$a, Oseba bo opravljala vzdrzevalna dela v vseh dislociranili enotah, ter vzdiZevanje
tis¢enje in druge naloge v zavodu.

1 DM

15. VZDRZEVALEC UCNE TEHNOLOGIJE OZ. VZDRZEVALEC RACUNALNISKE
OPREME

Na podlagi 15.a &lena pravilnika se v vrteir pri foli sistemizira delovno mesto tehni¢nega
delavea — vzdrZevalca .udne tehnologije ‘oziroma delovno mesto vzdrZevalca radunalniske
opreme v skladu z naslednjimi merili;.

Stevilo oddelkov dele? delovnega mesta
ldo3d 0,10
4do6 0,20
7do9 0,30
10 i1 ved 0,50

PRILOGA 2:

16. JZRACUN DELOVNEGA MESTA, KUHINJA
Pripravila Mojea Tkalec Zoran, organizator prehrane, priloga




OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI

VIDEM 17
1262 DOL PRI LJUBLJANI

telefon: 01 564 70 67, faks: 01 564 73 07, E-naslov: osjm.dol@guest ames.si

Pripravila: Zdenka Peklaj, pomo¢nica ravnatelja (N
' RAV\D‘Q
Gregor f’eéan)
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