Na podlagi druge alineje drugega odstavka 29. ¢lena, tretjega odstavka 49.a &lena, tretjega
odstavka 49.b ¢lena in 50.a ¢lena Zakona o lokalni samoupravi (Uradni list RS, §t. 94/07 —
uradno preciS¢eno besedilo, 76/08, 79/09, 51/10, 40/12 — ZUJF, 14/15 — ZUUJFO, 11/18 —
ZSPDSLS-1, 30/18, 61/20 — ZIUZEOP-A in 80/20 — ZIUOOPE), drugega odstavka 2. &lena
Zakona o obcinskem redarstvu (Uradni list RS, §t. 139/06 in 9/17) ter 15. &lena Statuta Obéine
Dol pri Ljubljani (Uradni list RS, §t. 3/18 in 58/23), 16. ¢lena in drugega odstavka 52. &lena
Statuta Obgine Litija (Uradni list RS, §t. 31/17), 5. &lena Statuta Obéine Sentrupert (Uradni list
RS, §t. 12/18, Uradno glasilo e-ob¢ina, §t. 28/20), 14. &lena Statuta Ob&ine Smartno pri Litiji
(Uradni list RS, §t. 70/18) in drugega odstavka 54. ¢lena Statuta Obgine Trebnje (Uradni list
RS, 5t. 29/14, 65/14 — popr. in 161/22), so Obginski svet Ob&ine Dol pri Ljubljani na 6. redni
seji dne 22.11.2023, Ob¢inski svet Obéine Litija na 8. redni seji dne 8.11.2023, Obéinski svet
Obcine Sentrupert na 9. redni seji dne 25.10.2023, Obginski svet Obgine Smartno pri Litiji na
7. redni seji dne 15.11.2023 in Obéinski svet Ob&ine Trebnje na 9. redni seji dne 22.11.2023
sprejeli

Odlok
o ustanovitvi organa Skupna obcmska uprava ob¢in Dol pri Ljubljani, Litija,
Sentrupert Smartno pri Litiji in Trebnje

I. TEMELJNE DOLOCBE
1. ¢len

S tem odlokom se ustanovi Skupna obé¢inska uprava ob&in Dol pri Ljubljani, L1t1_]a Sentrupert,
Smartno pri Litiji in Trebnje (v nadalj evanju: skupna uprava), dolo¢i njeno ime in sedeZ, naloge,
notranja organizacija, vodenje ter zagotavljanje sredstev in drugih pogojev za njeno delo.

S tem odlokom so dolo€ene pravice in obveznosti ob¢in ustanoviteljic in njihovih organov v
razmerju do skupne uprave in v medsebojnih razmerjih.

V besedilu tega odloka uporabljeni izrazi, zapisani v mo§ki slovni¢ni obliki, so uporabljeni kot
nevtralni za Zenske in moske.

2. ¢len

Obgine Dol pri Ljubljani, Litija, Sentrupert, Smartno pri Litiji in Trebnje ustanovijo skupno
upravo za opravljanje upravnih, strokovnih, pospesevalnih in razvojnih nalog ob¢inskih uprav
obcin ustanoviteljic na podro¢ju:

- obcinskega indpekcijskega nadzorstva (v nadaljevanju: medobginska indpekcija),

- obcinskega redarstva (v nadaljevanju: medobginsko redarstvo),

- civilne zasCite in reSevanja ter

- urejanja prostora.

3. ¢len

Sedez skupne uprave je v Obcini Litija, na naslovu Jerebova ulica 14, 1270 Litija.
Za opravljanje posameznih nalog skupne uprave se ustanovi izpostavo skupne uprave v Obé&ini
Trebnje.



Skupna uprava uporablja Zig okrogle oblike z napisom »Skupna ob¢inska uprava ob¢in Dol pri
Ljubljani, Litija, Sentrupert, Smartno pri Litiji in Trebnje«.

4. ¢len

Ustanoviteljske pravice obgin, razen sprejema sprememb in dopolnitev tega odloka ter
zagotavljanja proradunskih sredstev za delovanje skupne uprave, za kar so pristojni ob¢inski
sveti, izvrSujejo Zupani ob¢in ustanoviteljic.

Zupani na predlog vodje skupne uprave sprejmejo kadrovski nadrt, program dela in finan¢ni
naért skupne uprave, sklenejo pisni dogovor o medsebojnih razmerjih (v nadaljevanju:
dogovor), nadzorujejo delo ter dajejo skupne usmeritve glede splo$nih vpraSanj organiziranja
in delovanja skupne uprave.

Zupan sedeZne ob&ine imenuje in razresuje vodjo skupne uprave po predhodnem soglasju
Zupanov ob¢in ustanoviteljic.

I1. NALOGE, NACIN IN ORGANIZACIJA DELA
5. ¢len
Skupna uprava je enovit organ.

Skupna uprava opravlja svoje naloge v skladu z veljavnimi predpisi in sploSnimi pravnimi akti
ob¢in ustanoviteljic.

V okviru skupne uprave delujeta medobginska inpekcija kot medobéinski inSpekeijski in
prekrikovni organ ob&in ustanoviteljic ter medobginsko redarstvo kot medobginski prekrSkovni
organ ob¢in ustanoviteljic.

Platane globe za prekr¥ke, ki jih izreSe skupna uprava, so prihodek prora¢una obgine
ustanoviteljice, na obmo¢&ju katere je bil prekr3ek storjen oziroma katere predpis je bil krsen.

6. clen

Pri odlo&anju v upravnih zadevah iz ob&inske pristojnosti nastopa skupna uprava kot organ tiste
obéine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada.

Skupna uprava je pristojna za odloganje v upravnih postopkih na prvi stopnji ter v strokovnih
in drugih zadevah, za katere je organizirana. V upravnih postopkih na drugi stopnji, v katerih
je na prvi stopnji odlogila skupna uprava, odloa Zupan tiste obCine, v katere krajevno
pristojnost posamezna zadeva spada.

Skupna uprava mora pri izvr$evanju svojih nalog ravnati po usmeritvah Zupana in direktorja
obtinske uprave obéine ustanoviteljice, v katere krajevno pristojnost zadeva spada oziroma za
katero izvrSuje nalogo.

O morebitni izlogitvi vodje skupne uprave ali zaposlenega v skupni upravi iz postopkov
odlo¢anja v upravnih zadevah oziroma opravljanja dejanj v postopkih iz pristojnosti skupne
uprave odlo¢a direktor ob&inske uprave, v katere krajevno pristojnost zadeva spada. V primeru



izloCitve vodje skupne uprave direktor oblinske uprave, v katere krajevno pristojnost zadeva
spada, o stvari tudi odloci.

Za Skodo, povzroteno z nezakonitim delom zaposlenega v organu skupne obginske uprave
odgovarjajo solidarno ob¢ine, ki so organ ustanovile.

7. ¢&len
Skupno upravo vodi vodja, imenovan v skladu z zakonom, ki ureja javne usluzbence.

Vodja skupne uprave ima status uradnika na poloZaju. Pogoji za zasedbo delovnega mesta,
delovne naloge in odgovornosti vodje skupne uprave se opredelijo v dogovoru in aktu o
sistemizaciji delovnih mest.

Vodja predstavlja in zastopa skupno upravo, organizira opravljanje nalog, odloda v upravnih
zadevah iz pristojnosti skupne uprave ter izvaja vse druge naloge, ki so potrebne za zagotovitev
pravocasnega in strokovnega dela zaposlenih v skupni upravi.

8. ¢len

Javni usluZbenci, ki so zaposleni v skupni upravi, sklenejo delovno razmerje s sedeZzno obéino
ustanoviteljico, kar pomeni, da ima ob¢ina, v kateri ima skupna uprava sedez, za javne
usluzbence skupne uprave status delodajalca.

Pogoji za zasedbo posameznih delovnih mest, delovne naloge in odgovornosti javnih
usluzbencev se opredelijo v aktu o sistemizaciji delovnih mest.

Akt o sistemizaciji delovnih mest sprejme Zupan sedeZne ob&ine ustanoviteljice v soglasju z
Zupani ostalih ob&in ustanoviteljic, in sicer na predlog vodje skupne uprave.

Pravice in dolZnosti delodajalca izvrSuje Zupan sedeZne ob¢ine na podlagi pisnega pooblastila
Zupanov drugih ob¢in ustanoviteljic.

III. SREDSTVA ZA DELO
9. ¢len

Za posamezno obcino ustanoviteljico se opravlja delo v skupni upravi za naloge, ki se izvajajo
za posamezno obCino ustanoviteljico, v razmerju $tevila prebivalcev te ob&ine do Stevila
prebivalcev vseh obéin ustanoviteljic, za katere se izvaja posamezna naloga. To razmerje se
uporablja tudi za financiranje delovanja skupne uprave, in sicer obé&ine ustanoviteljice sredstva
za financiranje delovanja skupne uprave v letu 2024 zagotavljajo v naslednjih deleZih:

- Obcina Dol pri Ljubljani v delezu 14,4 %,

- Obcina Litija v delezu 35,6 %,

- Obéina Sentrupert v delezu 6,7 %,

- Obéina Smartno pri Litiji v delezu 12,9 % in

- Obcina Trebnje v delezu 30,4 %.

Razmerje iz prejSnjega odstavka se za vsako naslednje koledarsko leto dolo¢i premosorazmerno



glede na $tevilo prebivalcev ob¢in ustanoviteljic, kot jih opredeljuje zakon, ki ureja financiranje
ob&in, in objavlja Statisti¢ni urad Republike Slovenije, s stanjem na 1. januar tekocega leta.
Razmerje za vsako naslednje koledarsko leto skladno s prej$njim stavkom na eno decimalno
mesto natanéno ugotovi vodja skupne uprave in z njim do 30. junija tekodega leta seznani
Zupane obéin ustanoviteljic. Razmerje se vsako leto opredeli tudi v dogovoru, ki ga do 31.
decembra tekoCega leta sprejmejo ali spremenijo Zupani ob¢in ustanoviteljic.

Ne glede na prvi in drugi odstavek tega ¢lena se lahko strodki, kadar vsebina dela to narekuje,
delijo tudi glede na dejanski obseg dela, ki se izvaja za posamezno ob¢ino, ali glede na vrednost
investicije, ki se izvaja na obmo&ju posamezne obéine, ali v kombinaciji teh na¢inov, kar mora
biti opredeljeno s programom dela, finanénim naértom, kadrovskim nacrtom in dogovorom ter
s ¢imer morajo soglasati Zupani vseh obéin ustanoviteljic.

10. ¢len
Skupna uprava je neposredni uporabnik proratuna sedeZne ob¢ine ustanoviteljice.
Finanéni nadrt skupne uprave je sestavni del prorauna sedeZne ob¢ine ustanoviteljice.

Obgine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za delovanje skupne uprave v finan¢nih nacrtih
svojih ob¢inskih uprav na posebnih proracunskih postavkah.

Obcine ustanoviteljice zagotavljajo sredstva za pokrivanje stroSkov uporabe in vzdrzevanja
prostorov in obratovalnih stro§kov, na nagdin: stroske prostorov v sedeZni ob¢ini nosijo Ob¢ine
Dol pri Ljubljani, Litija, Sentrupert in Smartno pri Litiji, stro§ke prostorov na izpostavi v
Trebnjem pa Ob¢ina Trebnje.

Sredstva za zaposlene, strodke za blago in storitve, stroske opreme ter stroske skupnih projektov
v skupni upravi zagotavljajo ob&ine ustanoviteljice v svojih prora¢unih skladno z razmerjem iz

prej$njega Clena.

Odredbodajalec za sredstva finanénega nalrta skupne uprave je njen vodja oziroma od njega
pooblaséena oseba.

11. ¢len
Za nemoteno delo skupne uprave zagotavlja storitve na podrodju kadrovskih in finan¢no-
raéunovodskih zadev ter drugih strokovnih in tehni¢nih nalog ob¢inska uprava sedeZne obCine.
Obeine ustanoviteljice so dolZne kriti te stro$ke v skladu z 9. ¢lenom tega odloka.
IV. MEDSEBOJNE PRAVICE IN OBVEZNOSTI OBCIN USTANOVITELJIC

12. ¢len

Medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti, ki niso urejene v tem odloku, obCine
ustanoviteljice uredijo z dogovorom, ki ga sklenejo Zupani ob¢in ustanoviteljic.



13. ¢len

Skupna uprava preneha s sporazumno odloéitvijo ob&in ustanoviteljic.
V primeru prenehanja skupne uprave obginski sveti ob&in ustanoviteljic sprejmejo odlok o
prenehanju veljavnosti tega odloka.

14. ¢len

V kolikor ob¢ina izrazi interes za izstop iz skupne uprave, mora vodji skupne uprave in
Zupanom ob¢in ustanoviteljic najmanj Sest mesecev pred iztekom proradunskega leta
posredovati izjavo o izstopu.

[zjavo o izstopu iz prejsnjega odstavka sprejme obginski svet obé&ine ustanoviteljice, ki izstopa
iz skupne uprave.

Vodja skupne uprave v primeru izstopa posamezne obéine ustanoviteljice iz skupne uprave
opravi preracun potrebnih sredstev za delo skupne uprave.

Obcina ustanoviteljica, ki izstopa iz skupne uprave, je dolZzna zagotavljati sredstva za delovanje
skupne uprave v ustreznem deleZu za vse obveznosti, ki nastanejo do izteka prora¢unskega leta,
v katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom tega ¢lena.

Ce ena obgina ustanoviteljica izstopi in, ¢e se druge obéine ustanoviteljice strinjajo, da ostane
Stevilo javnih usluZbencev nespremenjeno, obéina ustanoviteljica, ki izstopi, po poteku
proraCunskega leta, v katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom tega ¢lena,
nima obveznosti niti pravic do javnih usluzbencev.

Ce ena ob¢ina ustanoviteljica izstopi in ¢e se druge obéine ustanoviteljice ne strinjajo, da ostane
Stevilo javnih usluzbencev nespremenjeno, je dolZna obgina ustanoviteljica, ki izstopi, po
poteku proraunskega leta, v katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, prevzeti javne usluZbence, ki so postali presezni zaradi njenega izstopa iz skupne
uprave, ali pokriti vse stroske morebitnih preseZnih delavcev.

Obcina lahko izstopi kot ustanoviteljica pod pogojem, da poravna vse obveznosti, ki so nastale
do izteka proracunskega leta, v katerem je podala izjavo o izstopu skladno s prvim odstavkom
tega Clena, in da izpolni vse ostale obveznosti iz tega ¢lena.

V. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
15. &len

Dosedanja Skupna obéinska uprava obéin Dol pri Ljubljani, Litija, Sentrupert in Smartno pri
Litiji, ustanovljena z Odlokom o ustanovitvi organa skupne ob¢inske uprave ob&in Dol pri
Ljubljani, Litija, Sentrupert in Smartno pri Litiji (Uradni list RS, §t. 7/20), se $teje za skupno
upravo po tem odloku, ki z dnem zadetka uporabe tega odloka pri¢ne opravljati naloge na
podro¢ju medobcinske inSpekcije in medob&inskega redarstva ter civilne zas¢ite in reSevanja
tudi za Ob¢ino Trebnje.

Naloge na podro¢ju urejanja prostora se za ob¢ine ustanoviteljice, ki za to izrazijo interes,
pri¢nejo opravljati z dnem, ki se dolo¢i v dogovoru.



16. ¢len

Zupani obgin ustanoviteljic dogovor iz drugega odstavka 4. ¢lena tega odloka sklenejo v treh
mesecih od dneva uveljavitve tega odloka, vendar najkasneje do 31. decembra 2023.

17. ¢len

Z dnem uveljavitve tega odloka preneha veljati Odlok o ustanovitvi organa skupne obginske
uprave »Odlok o ustanovitvi organa Skupne obginske uprave ob¢in Dol pri Ljubljani, Litija,
Sentrupert in Smartno pri Litiji« (Uradni list RS, §t. 7/20), ki se uporablja do zacetka uporabe
tega odloka.

18. ¢len

Ta odlok bo Zupan Obgine Litija posredoval v objavo v Uradni list Republike Slovenije po tem,
ko ga bodo v enakem besedilu sprejeli obg&inski sveti vseh obcin ustanoviteljic.

Ta odlok za¢ne veljati naslednji dan po objavi v Uradnem listu Republike Slovenije, uporablja
pa se od 1. januarja 2024.
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