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Priloga:
Predlog izraCuna nove ekonomske cene programov predSolske vzgoje v obcCini Dol pri
Ljubljani



Obrazlozitev:

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, ki izvajajo javno sluzbo v
prvem odstavku 19. ¢lenu dolo¢a, da se uskladitev cen po elementih opravi enkrat letno,
glede na letne rasti elementov. Ne glede na to dolo¢bo pa lahko vrtec ali pristojni upravni
organ obdine ustanoviteljice, predlaga uskladitev cene, ¢e se med letom bistveno spremenijo
elementi, ki so bili podlaga za dolocCitev cene.

Osnovna Sola Janka Modra je z dopisom dne 31.1.2025 posredovala ob¢&ini nov predlog cen
vrtca za cene programov predsolske vzgoje v Vrtcu pri Osnovni Soli Janka Modra.

Na podlagi naértovanih povpreénih mesecnih strodkov za tekoCe leto, se cena programa
izraCuna tako, da se stro$ki dela za vzgoijitelje in pomocnike vzgojiteljev izraCunajo posebe;j
normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka. K tem stroSkom se priStejejo stroski dela
za delavce, ki ne delajo neposredno na oddelkih in stroskih Zivil za otroke, ki se razdelijo na
Stevilo otrok v vseh oddelkih vrtca, upostevajoC najvisji normativ za oblikovanje posamezne
vrste oddelka. Kot elementi za oblikovanje cen programov se upostevajo:

- stroski vzgojnega kadra,

- stroski ostalega kadra,

- stroSki materiala in storitev,
- stroski zivil.

NarascajocCi stroski obratovanja, kot so energija, ogrevanje, vzdrZzevanje objektov in druge
komunalne storitve, so v zadnjem &asu narasli, kar neposredno vpliva na visje stroske
delovanja vrtca.

PoveCanje stroSkov materiala, ki je klju¢en za izvajanje vzgojno-izobraZzevalnega procesa,
prav tako pomeni potrebo po prilagoditvi cene, da se zagotovi nemoten potek programa.

Sprejetje novega zakona o dvigu pla¢ javnim usluzbencem pomeni visje strosSke za place
zaposlenih v javnem sektorju, vklju¢no z vzgojitelji in drugimi zaposlenimi v vrtcih. Ta
sprememba zakonodaje ima neposreden vpliv na povecanje stroskov dela, kar poslediéno
zahteva prilagoditev ekonomske cene, da se pokrijejo novi stroski dela in zagotovi ustrezno
placilo zaposlenih.

Zaradi vseh zgoraj navedenih razlogov mora obcCina prilagoditi ekonomsko ceno programa
predSolske vzgoje, da zagotovi finanéno vzdrznost, kakovost storitev ter ustrezno obravnavo
in motivacijo zaposlenih, hkrati pa omogodi, da se vsi ti stroski ucinkovito pokrijejo.

V Ob¢ini Dol pri Ljubljani smo cene programov predSolske vzgoje v vrtcu pri Osnovni Soli
Janka Modra nazadnje uskladili s sklepom obcCinskega sveta dne 27.9.2023, pri ¢emer
trenutno veljajo naslednje cene:

- dnevni program |. starostnega obdobja 654,00 EUR
- dnevni program |l. starostnega obdobja 486,00 EUR
- kombinirani oddelek 558,00 EUR



PREDLOG NOVIH CEN PROGRAMOV ZA DEJAVNOST PREDSOLSKE VIGO.E

in oddelek 2 - 6 leta

%
Vrsta programa Veljavna cena 2024 Predlagana cena 2025 poveZana
prvo starostno obdobje 454,00 € 71300 € 9.03%
drugo starosino obdobje 486,00 € $20,00 € 7,00%
kombinirani 558,00 € §80,00 € 3.95%

Strosek Zivil je 54 eur mesecno na otroka. Predlagana cena na otroka je 2,5 eur na dan.

Videm, 30.01.2025

Ravnatelj:




PREDLOG NOVIH CEN PROGRAMOYV ZA DEJAVNOST PREDSOLSKE VIGOJE

Vista programa Cena 2024 Cena 2025 dvig
prvo starostne obdobje 654,00 713.00 9.03%
drugo starostno obdobje 486,00 520,00 7.00%
kombinirani in oddelek 2 - 6 leta 558,00 580,00 3,95%

Strosek Zivil je 54 eur mesec€no na otroka. Predlagana cena na otroka je 2,5 eur na dan.

Najvisje moino st. otrok je 297

1. starostno obdobje

1. Strodki vzgojnega kadra

Normativ 12 otrok - povetan normativ 12+2=14 otrok/oddelek

vzgojitelji 3.384,00 6,00 20.304,00
vzg.pred.otrok - pomaocniki

vzgojiteliev 6 + 0,33 socasnost + 2 2.360,00 8,00 18.880.00
posebni pogoji

2. Stroski ostalega kadra 121,00 82.00 2.922,00
3. Stroski materiala in storitev 60,00 82,00 4,920,00
4. Strodek Zivil 54,00 82,00 4.428,00
Ekonomska cena skupa] 82,00 58.454,00

. strosek na

CENA za 1. starostno obdobje otroka 712,85

2. starostno obdobje

Normativ 3 - 4, 17 otrok, povedan nor. 17+2=19; oddelki 4 - 6 let 22 otrok, povetan norm 22+2= 24

Osnova v € na

§t. Zaposlenih v

2.star.obdobje oddelku 3t. Otrok Strodek na otroka

1. Strodki vzgoinega kadra

vzgejiteli 3.384,00 7,00 23.688,00
Vzg. pr%d.otr. - pomocniki ngomeijev 2.360,00 8,50 21.004,00
+ 0,5 soCasnost + pos. Pogoiji

2. Stroski ostalega kadra 121,00 158,00 19.118,00
3. Stroski materiala in storitev 60,00 158,00 9.480,00
4. Strojek Zivil 54,00 158,00 8.532,00
Ekonomiska cena skupqj 158,00 81.822,00

. stroiek na

CENA za 2. starosino obdobje ofroka 517,85

Kalkulacija kombiniran oddelek

Normativ 17 otrok, povefan normativ 17+2=19

Osnovgc\; déell:;c KO, Ztc;rzncb?ooséedn;‘kz 3t. Otrok Stro3ek na ofroka

1.5troski vzgolnega kadra

vzgojitelji 3.384,00 3,00 10.152,00
Vzg. pred.cﬁr. - gpmoénik vzgojiteliev 2.360,00 4,00 9.440,00
0.5 posebni pogoji

2. Stroki ostalega kadra 121,00 57.00 6.897,00
3. Stroski matieriala in storitev 60,00 57,00 3.420,00
4, Strosek Zivil 54,00 57,00 3.078,00
Ekonomska cend skupaj 57,00 32.987.,00
CENA za kombinirani oddelek fhojeknn 578,72

ofroka

Videm, 30.01.2025




ODDELK!}

razpoloZljivo §t. Mest

Starostno obdobje razpololjivo $t. oddelkov NORMATIV dejansko 3t. Vpisanih otrok
1-3 leta
77
1.starostno obdobje 6 Be
3-6 let
14
2.starostno obdobje / et 6
kombinirani oddelek
(26 let) 3 57 49
SKUPAJ 16 297,00 272,00

Najvisje mozno $t. otrok 297, to Stevilo je tudi upostevano v izraéunu EKN cene vrtca.




STROSKI ZIVIL

Vrsta obroka Strodek Zivil

Strosek Zivil na 12 mesecev 190.000,00
strodek Zivil na 1 mesec 15.833
Na otroka na 1 mesec 53,31

Na 297 otrok na en mesec

Strosek Zivil je 54 €

Dvig cene Zivil je bil upostevan Ze predhodno.

MATERIALNI STROSKI

Materiaini strogki |Strodek na otroka (304
12 mesecev otrok normativ)
Materialni stro$ki 214.000
stroSek na en mesec 17.833 60,04
Na 297 otrok na en mesec
Materialni strosek je 60 €
Vrsta stroSkov
Funkcionalini strodki objektov
ogrevanje {plin) 25.000,00
elektrika 22.000,00
porabljeno kurilno olje 4.000,00
voda in komunalne storitve 27.500,00
stroski telefona, najetih linij, podtnina 6.500,00
¢is¢enje prostorov 27.000,00
vzdrzevanje racunalniSke opreme 13.000,00
tekoCe vzdrZevanje prostorov in opreme 4.000,00
stroski varovanja objekta 1.800,00
Funkcionalni strodki osnovne dejavnosti
didakti¢na sredstva in igrade 25.000,00
stalno strokovno izpopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo 5.000,00
obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu 10.000,00
zdravniski pregledi 2.000,00
delovna obleka za zaposlene 2.500,00
pisarnisko poslovanje
(pisarniSki material,placilni promet,&asopisi,revije telefonske
storitve in podobno} 8.500,00
plenice, mazila, viaZilni rob&ki, sanitetni material 15.000,00
Drugi specificni namenski strogki
drugi stroski v zvezi z izvajanjem dejavnosti 15.000,00
stroSek Studentskega servisa 21000
avtorski honorar, podjemne pogodbe 3.000,00
SKUPAJ 213.800,00




MESECNI STROSKI DELA NEPOSREDNO ZAPOSLENIH V ODDELKIH

Stevilo zaposlenih Povpre&ni mesecni Povprecni mes. str. na
vzgoijiteljic strodek zoposlenega

Plage zaposienih

vzgojiteljic 16 37.935,38 2.370,96
Prispevki za place 6.107,60| 381,72
vzgajiteljic

DU 2% 774,00 48,38
Prispevki za DU 124,61 7.79
Sr. za nad.bol.odsotnosti 1.300,00 81,25
Regres mesecno 1.704,00| 106,50
Povraciia prehrana 2.480,00| 155,00|
Povradilo strodki prevoza 1 .700,00I 106,25
Premije kapitalska druzba 1.310,00 81,88
Odpravnina ob upokojitvi 682,OOL 42,63
Jubilejna nagrada 10 let 30,25 1,89
SKUPAJ 54.147,84 3.384,24

OPOMBE:

V izraéun stroskov dela vzgojiteljic je upostevano:
Min.regres za letni dopust 1277,72 €

Odpravnina ob upokojitvi 8.200 €

Jubilejna nagrada 709,50 €
Prehrana nadan/ 7,08 €
Kad premija 41,14 €



MESECNI STROSKI DELA NEPOSREDNO ZAPOSLENIH V ODDELKIH

pomocénica vzgojitelja

Stevilo . .. ..
. Povprecni mesecni Povprecni mes. str.
zaposlenih o
strosek na zaposlenega

vzg.-pom.
Place zaposienih vzg.-pom. 20,9 32.000,00 1.531.10
Prispevki za place vzg.—pom. 5.152,00 246,51
DU 2% 640,00 30,62
Prispevki za DU 103,04 4,93
Sr.za nad.bol.odsotnosti 1.400,00 66,99
Regres meseCno 2.225,36 106,48
Povracilo prehrana 3.240,00 155,02
Povradilo stroski prevoza 2.500,00 119,62
Premije kapitalska druzba 1.310,00 62,68
Jubilejna nagrada 10 let 730,00 34,93
SKUPAJ 2.358,87

OPOMBE:

V izradun stroskov dela pomocnic vzgojiteljiv je upostevano:

Min.regres za letni dopust 1.277,72 €

Jubilejna nagrada 709,50 €
Prehrana nadan /7,08 €
Kad premija 41,14 £



MESECNI STROSKI DELA POSREDNO ZAPOSLENIH V ODDELKIH

Stevilo posredno Povprecni mesecni Povprecni mes.str.na
zaposlenin stroek zaposlenega/304 ofrok
Placa posr. zaposienih 14,84 25.980,00| 87,18
Prisp.za place posr.zap. 4.182,78 14,04
DU 2% 90,00 0,30
Prispevki za DU 14,49 0,05
[Regres meseéno 1.700,00 5,59
Povradilo prehrana 2.200,00 7.24
Povracilo strodki prevoza 1.700,00 5,59
Premije kapitalska druzba 600,00 1,97
SKUPAJ POSREDNO ZAPOSLENI 36.467,27 121,96

OPOMBE:

V izratun stroskov dela zaposlenih je upostevano:

Upostevan dvig plac je za 4,5% iz 115,00 € na 122,00 €




