TOCKA $T. Z

ZUPAN

Dol pri Ljubljani 18, 1262 Dol pri Ljubljani
& 01/5303 240

>4  obcina@dol.si

Stevilka: 032-0006/2024-5
Datum: 28.05.2024

OBCINSKI SVET OBCINE DOL PRI LJUBLJANI

Zadeva: SOGLASJE USTANOVITELJA PRI DOLOCANJU
DELOVNE USPESNOSTI RAVNATELJA

7. Clen Uredbe o platah direktorjev v javnem sektorju
(Uradni list RS, st. 68/17, 4/18, 30/18, 116/21, 180/21,

Pravna podlaga: 29/22, 89/22, 112/22, 157/22, 25/23, 64/23 in 79/23) v
povezavi s Pravilnikom o merilih za ugotavljanje delovne
uspesnosti direktorjev s podrodja $olstva (Uradni list RS,
st. 81/06, 22/08, 39/08 — popr., 104/09, 4/10, 6/12 in
28/21 in 15. ¢len Statuta Obcine Dol pri Ljubljani (Uradni
list RS, &t. 103/2023-UPB3)

Predlagatelj: Zeljko Savi¢, Zupan
Namen: Obravnava in sprejem sklepov
Predlog sklepa 1: Obcinski svet Obé¢ine Dol pri Ljubljani soglasa s

predlogom Sveta zavoda OS Janka Modra, da se za
izplagilo redne delovne uspesnosti Gregorja Peéana za
leto 2023, nameni 5 % letne mase osnovne place
ravnatelja.

Predlog sklepa 2: Obcinski svet Obc&ine Dol pri Ljubljani soglasa s
predlogom Sveta zavoda OS Janka Modra, da se za
izplacilo redne delovne uspesnosti Mise Strzinar za leto
2023, nameni 5 % letne mase osnovne place ravnatelja.

Priloge: Vioga za soglasje ustanovitelja pri dolo¢anju delovne
uspesnosti ravnatelja.

Zeljko Savi¢, zupan I.r
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V skladu z Zakonom o sistemu plac v javnem sektorju (Uradni list RS, $t. 108/09 — uradno
preciséeno besedilo, 13/10, 59/10, 85/10, 107/10, 35/11 — ORZSPJS48a, 27/12 — odl. US,
4012 — ZUJF, 46/13, 25/14 — ZFU, 50/14, 95/14 — ZUPPJS15, 82/15, 23/17 — ZDOdyv, 67/17,
84/18, 204/21 in 139/22) so javni usluzbenci lahko upraviéeni do:

— redne delovne uspesnosti,
— delovne uspesnosti iz naslova povefanega obsega dela in
— delovne uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev.na trgu.

Postopek ugotavijanja redne delovne uspesnosti ravnateljev s podrogja Solstva se izvaja
skiadno s Pravilnikem o merilih za ugotavljanje redne delovne uspeSnosti direktorjev s
podrogja Solstva. Pravilnik dologa, da del plate za delovno uspesnost lahko letno znasa
najve dve osnovni meseéni pladi ravriatelja; -dvakratnik osnovre plage pa se mu lahko
izplada le; Se ta hkrati ne presega obsega sredstev, ki se lahko nameni za pladilo redne
delovne uspednosti. Za delovno uspesnost se lahko nameni najmanj 2% oziroma, &e-so za to
izpolnjeni vsi pogoji, do hajvet 5% njihove letne oshovne place.

O vi§ini dela plate za redno delovno uspe$nost odloga organ, pristojen za imenovanje
direktorja — torej svet zavoda, pri tem pa si mora na podlagi 7. ¢lena Uredbe o placah
direktorjev v javnem sekiorju pridobiti soglasje ustanovitelja.

Svet zavoda OS Janka Modra je na svoji 23. seji sprejel sklep, da se za izpladilo redne
delovne uspesnosti Gregorja Pecana in Mige Strzinar za leto 2023, nameni 5% letne mase
osnhovne plade ravnatelja.

Skladno z navedenim je Obéina Dol pri Ljubljani dne 26.3.2024 s strani Sveta zavoda 08
Janka Modra prejela viogo za soglasje ustanovitelja pti doloSanju delovne uspesnosti
ravnaielja.

Predlog soglasja ustanovitelja pri dolo&anju delovne uspesnosti ravnatelja je bil svetnikom 2e
dan v obravnavo na 9. redni seji Obéinskega sveta, vendar je bil umaknjen iz dnevniega reda,
zato se sedaj ponovno daje v obravnavo in'sprejem.



& OSNOVNA SOLA JANKA MODRA, DOL PRI LJUBLJANI

T K2l B VIDEM 17
f4 ¢ L 1262 DOL PRI LJUBLJANI
T telefon: 01 564 70 67, e-naslov: osjm.doi@guest.ames.si

Videm, 22. 3. 2024

OBCINA DOL PRI LJUBLJANI
Dol pri Ljubljani 18

1262 Dol pri Ljubljani

Zadeva: Vlega za soglasje ustanovitelja pri dolo¢anju delovne uspeSnosti ravnatelja

Spostovani,

v skladu z okroZnico Ministrstva za izobraZevanje, znanost in $port ter s pojasnilom Ministrstva
za javno upravo v zvezi z dolo¢anjem obsega in izplacili sredstev za redno delovno uspes$nost
ravnateljev vam v prilogi posiljamo izvle€ek zapisnika 23. redne seje Sveta zavoda s sklepi o
ugotovitvi delovne uspesnosti ravnatelja in obrazec Ugotavljanje delovne uspe$nosti ravnatelja
ter kopijo okroZnice.

Prosim vas, da nam v skladu z navedenim, izdate vase pisno soglasje.
Lep pozdrav,

Predsednica sveta zavoda OS Janka Modra Dol pri Ljubljani

- Erika Frantar
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PR LA telelon: 01 564 70 67, e-nasiov: osjm.dol@gues!,ames.si

Videm, 22. 3. 2024

OBCINA DOL PRI LJUBLJANI
Dol pri Ljubljani 18

1262 Dol pri Ljubljani

Izvie€ek iz zapisnika 23. seje Sveta zavoda
OS Janka Modra, Dol pri Ljubljani

Cas in kraj seje: 19. 3. 2024 ob 16.00 v zbornici matiéne Sole na Vidmu v Dolu pri Ljubljani,

7. 10&ka dnevnega reda: Delovna uspesnost ravnatelja.

AdT7)

SKLEP 9: Svet zavoda dologi, da je Gregor Pedan dosegel 91 % vrednosti meril
za ugotavijanje dela plaée za delovno uspesnost.

SKLEP 10: Svet zavoda doloéi, da je Mia Strzinar dosegla 80 % vrednosti meril
za ugotavijanje dela place za delovno uspesnost,

SKLEP 11: Svet zavoda soglasno sklene, da se za izplagilo redne delovne
uspesnostl Gregorja Pe&ana za leto 2023, nameni § % letne mase osnovne plaée
ravnatelja.

SKLEP 12: Svet zavoda soglasno sklene, da se za izpladilo redne delovne
uspesSnosti MiSe Strzinar za leto 2023, nameni 5 % letne mase osnovne plaée

ravnatelja.
Lep pozdrav!

Predsednica sveta zavoda OS Janka Modra Dol pri Ljubljani






